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Ledamdoter

Borje Lundberg (c), ordférande
Olandsgatan 28

621 49 Visby

tfn: 0705-63 73 47

epost: bgp.lundberg@home.se

Birgitta Eriksson (s), vice ordférande
Vigume

624 53 Léarbro

tfn 0707-19 39 02

epost: birgittaeriksson2@spray.se

Pekka Vuori (m)

Hastgatan 10

621 56 Visby

tfn 0707-91 65 78

epost: pekka.vuori@telia.com

Overformyndarnimndens kansli

Barbro Forslund
handldggare
tfn 26 93 68

Aina Bjorklund
assistent

Ersittare

Helena Ostborn (c)
Talluddskviar 12 A

621 41 Visby

tfn 0705-24 72 34

epost: helena.ostborn@telia.com

Eva Lindstrom (m)

Stanga Liffride 435

623 60 Stinga

tfn 0706-48 25 47

epost: liffrideeva@hotmail.com

Leif Dahlby (s)

Haga Tvirgriand 6

621 50 Visby

tfn 0768- 36 99 50
epost: dahlby@telia.com

Susanne Hafdelin
handldggare
tfh 26 99 72

Expeditionstid mandag - fredag 09.00-11.00, andra tider efter 6verenskommelse.

Epost: overformyndarnamnden@gotland.se

Besoksadress: S:t Hansgatan 27
Postadress: 621 81 Visby
Telefax: 0498- 26 33 54



Overférmyndarnimnden

Enligt lag skall det i varje kommun finnas en 6verformyndare eller en 6verformyndarndmnd.
Gotlands kommun har sedan 1 januari, 2007 en 6verformyndarndmnd. Ndmnden bestér av tre
ledamoéter med tre erséttare och véljs av kommunfullméktige.

Overférmyndarnimnden ansvarar for tillsyn éver formyndares, forvaltares och gode mins
forvaltning. Tillsynen ska garantera ritten at personer som inte kan ta hand om sig sjdlva,
forvalta sin egendom eller pa annat sétt tillvarata sina rattigheter.

Om en myndig person, pa grund av sjukdom, psykisk storning, forsvagat hilsotillstand eller
liknande forhdllande behdver hjilp med att bevaka sin rétt, forvalta sin egendom eller sorja
for sin person, skall ritten, om det behdvs, besluta att anordna god man for denne (11 kap 4 §
fordldrabalken).

Forvaltarskap, enligt 11 kap 7 § forédldrabalken, &r en ren tvangsatgérd och forekommer
endast dd det inte ar tillrdckligt med ett godmanskap. Det kan gilla personer med psykiska
storningar som inte alls kan hantera sin ekonomi och dérfor riskerar att till exempel bli vrikta
frén sin bostider.

Néamnden utdvar ocksa viss kontroll 6ver samtliga fordldrar som har barn under 18 ar.
Kontrollen giller i forsta hand de barn som dger tillgadngar 6ver 8 basbelopp. Alla forédldrar &r
skyldiga att anmila till 6verformyndarndmnden om deras barn har tillgdngar som overstiger 8
basbelopp.

Némnden utser ocksa god man for sé kallade ensamma flyktingbarn.

Overféormyndarnimndens kansli

Kansliet dr 6verformyndarndmndens administrativa, beredande och verkstillande
organisation. Kansliet har som uppgift att, som foretrddare for 6verformyndarndmnden:

Utreda behov av godmanskap, forvaltarskap och medférmyndaruppdrag
Foresla tingsritten personer for god man- och forvaltarskap

Kontrollera hur gode mén och forvaltare skoter sina uppdrag

Besluta om arvoden och ersittningar till gode méan och forvaltare

Granska fordldrars forvaltning av barns tillgdngar/fast egendom

Granska arvskiften dd omyndiga eller personer med god man eller forvaltare &r
arvtagare

Utse god man for ensamkommande flyktingbarn

Utférda forvaltarfrihetsbevis

o O O O O O



Formyndare — for underériga

Omyndiga dr numera endast barn under 18
ar. Om fordldrarna har den rittsliga
vardnaden om barnet dr de formyndare, s k
legala formyndare. Nér bada fordldrarna
har vardnaden om barn ir de gemensamt
formyndare. Om en av fordldrarna avlider,
blir den efterlevande ensam férmyndare.
Man behover alltsé inte férordna nagon
ytterligare formyndare. Vid
dktenskapsskillnad blir den av fordldrarna
formyndare som far vardnaden om barnet.

Niér det géller barn vars fordldrar inte varit
gifta med varandra, r det i allménhet
modern som dr bade vardnadshavare och
formyndare. Om fordldrar, som inte ar
gifta eller har varit gifta med varandra &r
ense om att vardnaden skall utdvas
gemensamt, s dr de ocksa gemensamt
formyndare. Om foréldrarna dr doda,
underariga/omyndiga eller av speciella skil
inte kan vara formyndare utser tingsritten
en sérskilt forordnad formyndare.

Rent allmint dr formyndarens uppgift att
sOrja for myndlingens - den omyndiges -
bista, varda hans/hennes rittigheter,
forvalta hans/hennes formogenhet och se
till att hans/hennes medel anvinds till nytta
for honom/henne. Det &r en sjélvstindig
uppgift och formyndaren bestimmer hur
tillgdngarna skall anvéindas eller placeras.
Ar en av forildrarna pa grund av sjukdom
eller annan orsak forhindrad att delta 1 ett
beslut om forvaltningen och beslutet inte
kan skjutas upp bestimmer den andre
fordldern ensam.

Genom lagidndring 1995 kan fordldrarna
sjdlva utan redovisningsskyldighet till
overformyndarndmnden forvalta en
omyndigs tillgdngar sé lange deras virde
understiger atta basbelopp. Vissa
rittshandlingar kréver dock fortfarande
Overférmyndarnimndens samtycke.

Om det finns sérskild anledning att trygga
forvaltningen kan ndmnden dessutom
meddela inskrdnkningar i fordldrarnas fria
forvaltning.

Aven om den omyndiges tillgingar
understiger atta basbelopp ar fordldrarna
skyldiga att inge arlig redovisning till
ndmnden om den omyndige dger fastighet.
Overférmyndarnimnden kan dock befria
frén denna skyldighet. Det gar att anordna
sarskild overformyndarkontroll &ven om
tillgdngarna understiger atta basbelopp. Det
kan ske vid arv, testamente, gava eller
genom formanstagarférordnande vid
forsikring eller vid pensionssparande.

Sedan myndlingen fyllt 16 &r bor
formyndaren hora hans asikter vid
viktigare beslut. Vid 16 ars alder far
myndlingen sjilv sluta avtal om arbete
eller sdga upp det, samt fritt férfoga dver

sin 10n.



God man

Om en myndig person, pa grund av sjukdom, psykisk storning, forsvagat hélsotillstand eller
liknande forhéllande behdver hjdlp med att bevaka sin ritt, forvalta sin egendom eller sorja
for sin person, skall ritten, om det behovs, besluta att anordna godmanskap for denne. (11
kapitlet 4 § fordldrabalken)

Fraga om forordnande av god man uppstér ofta ndr en person, dven kallad huvudman, inte
klarar att sjdlv skota sina ekonomiska angeldgenheter eller forvalta sina tillgangar. Det kan
gilla senildementa, psykiskt sjuka, utvecklingsstorda, forstandshandikappade med flera.

Om huvudmannens hjédlpbehov kan tillgodoses pa ett mindre ingripande sitt, till exempel
genom anviandning av fullmakt, skall god man inte forordnas.

Ansokan om god man far goras av huvudmannen sjilv, av dennes make eller sambo, ndrmaste
slaktingar och av overféormyndarnimnden. Som nirmaste sldktingar anses, forutom
maka/make, brostarvingar, foridldrar och syskon.

Anmdlan om behov av god man kan goras av kuratorer, hemtjénstpersonal,
bistdndshandldggare, bankpersonal, avldgsna sldktingar med flera.

Ansokan, som skickas till 6verformyndarndmnden, bor innefatta skrivelse fran kurator,
bistandsbedomare, socialsekreterare etc. som styrker behovet av god man. Den skall
godkédnnas/undertecknas av den som soker. I annat fall fordras ett lakarintyg for

godmansskap, som visar att samtycke inte kan 1dmnas.

Overférmyndarnimnden eller Gotlands tingsritt skall ocksa underritta anhoriga om att
ansokan gors. Darfor skall ansokan innehalla namn och adresser till dessa.

Finns namn angivet med forslag pa god man skall denna bekrifta atagandet. Efter prévning
och komplettering med personbevis inger ndmnden ansokan till tingsrétten.

Godmanskap anordnas av tingsritten. Det dr ocksa ratten som forordnar god man.

Vid byten av goda mén dr det nimnden som forordnar den nye gode mannen.



Godmanskapets innebord

Den gode mannen fungerar som stillforetrddare for huvudmannen vilken dock behéller sin
rittsliga handlingsforméaga. Gode mannen skall inhdmta huvudmannens samtycke till alla
storre rittshandlingar utom de som berdr den dagliga hushallningen.

Saknar huvudmannen forméga att kunna ge sitt samtycke dr gode mannen behdrig att sjilv
foreta rittshandlingar inom ramen for sitt forordnande och for huvudmannens basta. I sddant
fall skall dock make/maka/barn ges mojlighet att yttra sig i frigan och ldkarintyg inhdmtas.

Ett fullstindigt forordnande omfattas av: forvalta egendom, bevaka rdtt och sorja for person.

Forvalta egendom innebir att gode mannen skoter huvudmannens ekonomi, betalar
rakningar, ldmnar fickpengar, forvaltar kapital, virdehandlingar, fastigheter med mera, tillser
att huvudmannens egendom ér tillfredsstillande forsidkrad och sd vidare. Huvudmannens
tillgdngar féar aldrig sammanblandas med gode mannens tillgangar.

Grundldggande for forvaltningen dr att huvudmannens medel, i skélig omfattning, skall
anvindas for uppehille, utbildning och nytta 1 dvrigt samt placeras sé att tillracklig trygghet
finns for deras bestand och sa att de ger skilig avkastning.

Inom tva manader fran dagen for férordnandet skall gode mannen inkomma med en
forteckning 6ver huvudmannens tillgangar och skulder. Alla huvudmannens bankkonton skall
vara dverformyndarsparrade vilket skall framga av bankbeskeden.

Undantag géller avseende det sa kallade "fria kontot" dér medlen far tas ut av gode mannen
utan nimndens samtycke. Pension eller dylikt skall inséttas pa det fria kontot for
huvudmannens uppehiélle och 6vriga lopande utgifter. Det bor observeras att huvudmannen
alltid har rétt att ta ut medel fran sparrade konton.

Fore den 1 mars skall formyndare, gode man och forvaltare genom drsrédkning redovisa sin
forvaltning under foregdende &r. Rakenskaperna skall ticka hela foregaende kalenderar eller
den del som stillforetrddaren haft sitt uppdrag och skall styrkas med verifikationer. Alla
transaktioner bor noteras pa ett Gverskadligt sétt i en kassabok. For &rsrdkning finns sérskild
blankett. Arsrikningen skall inneh&lla:

- Uppgift om huvudmannens saldo enligt forteckning eller foregdende arsrdkning.

- Sammanstillning av inkomster och utgifter

- Kontobesked for bankmedel och deponerade virdehandlingar samt intyg for andra

medel. Av kontobeskeden skall tydligt framga om visst konto dr 6verformyndarspérrat.
Slutrdkning 1amnas nér uppdraget upphor, nar omyndig fyller 18 ar eller nar huvudmannen
avlider. Ndmnden skall granska ingiven arsrdkning eller slutrdkning och faststilla eventuella
arvoden for uppdraget.

Bevaka ritt innebir att gode mannen tillvaratar huvudmannens intressen i en speciell
rdttshandling, till exempel bevakar ritt i dodsbo, foretrdder huvudmannen vid uppségning,
forsdljning/avyttring av bostad, bevakar rétt genom forhandlingar, avbetalningsplan och
liknande med fordringségare, ansker om skuldsanering, bevakar ritt i drende hos
hyresndmnden med mera.



Det innebir dven att gode mannen bevakar huvudmannens ritt i generell betydelse,
exempelvis ansdker om kontaktperson, ledsagarservice med mera enligt lagen om stdd och
service for vissa funktionshindrade (LSS), ansdker om bostadsbidrag, anméler
hyresfordndring, 6verklagar beslut med mera.

Sorja for person brukar ocksa kallas for personlig omvardnad. Det innebér att gode mannen
skall tillse att huvudmannen far den vard och omsorg han behdver och har ritt till. Det kan till
exempel avse att patala behov av fler hemtjinsttimmar, tillse att huvudmannen har daglig
sysselséttning, ansdoka om fardtjdnst med mera.

Gode mannen skall 1 6vrigt uppmiarksamma huvudmannens behov av sociala kontakter,
fritidsverksamhet, rekreation med mera och ta de initiativ som &r lampliga, hjilpa
huvudmannen med storre inkdp som exempelvis mobler, radio och TV med mera.

For att halla sig underrdttad om huvudmannens individuella behov krévs att gode mannen
besoker huvudmannen regelbundet.

God man 1 sarskilda fall

God man skall forordnas vid rattshandling eller rattegang mellan huvudmannen och ordinarie
god man, till exempel om ordinarie god man vill kopa huvudmannens fastighet nér denne av
hélsoskal &r tvungen att flytta till ett annat boende, eller om huvudmannen driver en process
mot ordinarie god man (11 kap 2 § 2 st fordldrabalken).

God man kan ocksé forordnas ndr det forekommer motstridiga intressen mellan huvudmannen
och ordinarie god man eller dennes make.

Aven i de fall dir det inte finns nigra lagliga hinder for ordinarie god man att foretriida
huvudmannen kan god man forordnas av ldmplighetsskél, till exempel i de fall dér ett avtal
skall slutas pa huvudmannens vignar med en annan anhorig till gode mannen én dennes make
(11 kap 2 § 3 stycket fordldrabalken).

God man skall ocksé forordnas vid dodsbodeldgares bortavarande att bevaka dennes ritt och
forvalta dennes lott i dodsboet (11 kap 3 § fordldrabalken).

Upphorande
Beslut om att godmanskap enligt 11 kap 4 § fordldrabalken skall upphora fattas av
tingsratten.

Beslut om byte av god man fattas av 6verformyndarndmnden.

Har god man forordnats for att varaktigt foretrdda en huvudman kan forhéllandena ibland vara
sadana att det skulle vara olampligt att p4 huvudmannens begiran entlediga gode mannen. I
sadant fall inhdmtas ny social utredning, yttrande frdn gode mannen och i vissa fall dven
lakare.

I det fall huvudmannen avlider upphor godmanskapet automatiskt. Gode mannen skall snarast
mdjligt meddela huvudmannens anhdriga och dverformyndarndmndens kansli att
huvudmannen avlidit. De forvaltade tillgdngarna skall omgaende dverldmnas till
dodsbodelidgarna. Gode mannen ér i princip inte behorig att vidtaga négra ytterligare
handlingar efter huvudmannens déd om inte dédsbodeldgarna givit gode mannen en fullmakt.



De atgédrder som gode mannen eventuellt vidtar efter dodsfallet skall redovisas till
dédsbodeldgarna.

Forvaltarskap

Omyndigforklaring avskaffades den 1 januari 1989 och ersattes med forvaltarskap. Uppdraget
anpassas till behovet i det enskilda fallet och kan begrinsas till att avse t ex forvaltningen av en
fastighet eller viss del av huvudmannens kapital. Den som fér forvaltare forlorar
bestimmanderitten 6ver det som omfattas av forvaltarforordnandet men behéller 1 Gvrigt sin
rattshandlingsformaga.

Fragor om forvaltarskap handlaggs av 6verformyndarnimnden och domstol enligt i stort sett
samma monster som vid férordnande av god man. En grundférutséttning ar att den det géller
har ett hjalpbehov men att det inte anses tillrdckligt att god man utses.

Vid provning av drende om forvaltarskap géller som huvudregel att huvudmannen, om det &r
mojligt, skall horas muntligen i tingsrétten. Vidare skall ldkarintyg uppvisas och om det inte &r
obehdvligt, yttrande inhdmtas fran make eller sambo och barn, 6verférmyndaren och
vardinrittning. Om det behdvs skall ocksé yttrande inhdmtas fran andra nérstdende samt
socialtjénst eller omsorgsverksamhet. For forvaltarens redovisningsskyldighet till
overformyndaren géller samma krav som for god man.

Krav pd god man /forvaltare

Lagen foreskriver att den person som férordnas som god man skall vara "en réttradig, erfaren
och 1 6vrigt lamplig man eller kvinna" som dr myndig och sjélv inte har forvaltare (11 kap 12 §
fordldrabalken). Kravet pa lamplighet innebér att personen skall ha kvalifikationer som fordras
for att skota det anfortrodda uppdraget. Till de allménna kraven pa ldmplighet hor att
vederborande har ordnad ekonomi samt har erforderlig tid att dgna sig &t uppdraget.
Rutinkontroll gérs hos kronofogdemyndigheten och socialforvaltningen.

Det ar viktigt att personen dr noggrann och naturligtvis dven lyhord for sin huvudmans behov
och 6nskningar. Personen méste ocksé kunna samarbeta med vérdpersonal, anhdriga och andra
nérstadende till huvudmannen.

Vid personens forsta dtagande som god man maste denne, forutom att underteckna &tagandet,
lamna ett lamplighetsintyg fran tva ojdviga personer. Om huvudmannens hélsotillstdnd medger,
skall huvudmannen beredas mdjlighet att yttra sig over forslaget till god man, och dven triffa
personen ifraga.

Arvoden

Legala formyndare har inte rétt till arvode annat dn om sérskilda omstandigheter foranleder
det. Sarskilt forordnade formyndare, gode mén och forvaltare har ritt till arvode. Storleken
bestims av dverformyndarndmnden. Gode mannen/forvaltaren kan ocksa fé erséttning for sina
omkostnader, ersittning utgar med hogst 2 % av prisbasbelopp om inte hogre kan styrkas med
specifikation sdsom korjournal och kvitton for utldgg.

Huvudregeln dr att huvudmannen sjélv ska betala arvoden och omkostnader om skattepliktiga
inkomster fore skatt under aret overstiger 2,65 prisbasbelopp eller om huvudmannens
tillgdngar under aret dverstiger 2,00 prisbasbelopp. I annat fall ska kommunen betala arvodet.
I sérskilda fall kan undantag goras, t ex om huvudmannen har hoga levnadsomkostnader for
medicin, sjukvard mm.



I de fall huvudmannen betalar arvodet ska skatteavdrag goras och arbetsgivaravgift betalas,
om arvodet uppgar till 1000 kr eller mer under inkomstaret. Anmélan till Skatteverket gors av
god man/forvaltare/formyndare.

Litteratur

”God man eller forvaltare — En praktisk handbok”, skriven av Kerstin Félldin vinder
sig 1 forsta hand till den som &r god man eller forvaltare. Den tar upp manga av de fragor som
gode mén och forvaltare kan stéllas infor. Boken behandlar bland annat vad uppdraget
omfattar, hur den ekonomiska forvaltningen skall skotas, hur huvudmannens bostad skall
avvecklas vid behov, med mera. Boken kan med fordel dven ldsas av anhoriga for att f& mer
kunskap och storre forstéelse for vad ett godman-/forvaltarskap innebdr. Boken dr utgiven av
forlaget Natur och kultur/LT:s forlag.
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